Ginfiedler Anseiger

Das frauennetz kanton schwyz zu Gast im Tierpark Goldau. Der Vorstand

.)’v’l.'

(von links): Mona Birchler (Prasidentin), Monika Gyr, Rebekka Gaegauf, Su-
sann Bosshard-Kélin, Anna Baumann (Direktorin Tierpark Goldau), Verena

Hollenstein und Roland Tschéppeler.
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Frauennetz auf Kurs

Generalversammlung am Tag der Frau

Das neue Vorstandsteam
des frauennetz kanton
schwyz konnte an der

15. Generalversammiung
des Vereins am Tag der Frau
im Tierpark Goldau nebst
einer erfreulichen Zahl von
Mitgliedern auch Gaste aus
verschiedenen Bezirken des
Kantons begriissen.

(sbk) Der am 8. Marz durchgeflihrte
Anlass begann mit einer abendli-
chen Spezialfiihrung bei den Wolfen
durch Anna Baumann; die dynami-
sche Direktorin des Parks bot dabei
einen spannenden Insiderblick hin-
ter die Gitterstabe des neuen Wolfs-
geheges und berichtete Uber das
Rollenverhalten des jungen, flnf-
kopfigen Wolfsrudels.

An der anschliessenden GV
liessen sich unter anderem auch
zwei ehemalige Prasidentinnen des
Vereins, Birgjtta Michel Thenen und
Martina Joller-Kirstein sowie die Pra-

sidentin der Gleichstellungskommis-
sion des Kantons, Doris Beeler, Gber
die Aktivitaten des Vereins informie-
ren. Es ist erklartes Ziel des Vor-
stands, das in den vergangenen Jah-
ren durch verschiedene Umsténde
etwas krankelnde «Vereinsschiff»
wieder auf Kurs zu bringen.
Schwerpunkte im 2016 werden
neben der aktiven Pflege der beste-
henden Mitglieder die Neugestal-
tung der Homepage sein; zwei in-
formative  und  nutzbringende
Veranstaltungen sind Uberdies fur
Juni und November geplant. Daru-
ber hinaus ist es die Absicht des
frauennetz kanton schwyz, die Mit-
gliederzahl mittelfristig zu erhéhen;
es gibt neu neben der Einzelmit-
gliedschaft auch eine flr Firmen,
die den Verein und seine Ziele un-
terstlitzen wollen. Vorschlage fiir
eine kunftig breit gefacherte Tatig-
keit des Vereins werden den Mit-
gliedern bis zur nachsten GV — am
Tag der Frau 2017 - prasentiert
und vorgestellt werden.
www.frauennetzschwyz.ch
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Im Schnitt 10 Millionen pro Jahr

Fiinf Jahre neue Pflegefinanzierung — Ausgleichskasse Schwyz zieht ein grundsatzlich positives Fazit

Der Kanton Schwyz hat

die Neuordnung der Pflege-
finanzierung administrativ
gut bewaltigt. Zu diesem
Fazit kommt die kantonale
Ausgleichkasse in der
Auswertung der Fiinf-
Jahres-Zahlen.

Vi. Die Neuordnung der Pflegefinan-
zierung wurde auf den 1. Januar
2011 in Kraft gesetzt (siehe Box).
Inzwischen konnten bereits funf
Jahre Erfahrungen gesammelt wer-
den, in welchen insgesamt rund 51
Millionen Franken an Pflegefinanzie-
rung bei stationarem Heimaufent-
halt ausgerichtet wurden. Hinzu
kommen ungefahr gleichviele Kos-
ten, welche via Erganzungsleistun-
gen zur AHV/IV ausbezahlt werden.

In Zahlen prasentieren sich die
ersten funf Jahre wie folgt: 2889
eingereichte Neuanmeldungen;
26'804 geprulfte Einzelabrechnun-
gen; 50,95 Millionen Franken an
ausgerichteten Leistungen sowie
10’997 pro Bezlger ausbezahlte
Franken. In der Regel erhielten die
Berechtigten die Auszahlung innert
zehn Tagen!

Ein Geben und Nehmen
Die Finanzierung der Pflegefinanzie-
rung erfolgt vollstandig durch die
Gemeinden - aus Steuergeldern.
«Innerkantonal besteht unter den
Gemeinden eine grosse Solidaritat»,
sagt Othmar Mettler, der bei der
Ausgleichskasse Schwyz als Abtei-
lungsleiter Leistungen arbeitet. «m
Gegensatz zu den Erganzungsleis-
tungen zur AHV/IV spielen bei der
Pflegefinanzierung Vermégen und
Einkommen der pflegebedurftigen
Person nédmlich keine Rolle.»

Die erwahnte Solidaritat resultiert

aus den beiden Faktoren der Finan-
zierung durch die Gemeinden (pro
Einwohner) und den ausbezahlten
Leistung pro Wohngemeinde (pro
Fall). Wahrend die Abgabe also
ziemlich konstant bleibt, ist der Be-
zug grésseren Schwankungen unter-
worfen. Auf Einsiedeln bezogen se-
hen die Zahlen wie folgt aus (2011
bis 2015): Einsiedeln zahlte in die-
sem Zeitraum 4,992 Millionen ein.
Im gleichen Zeitraum flossen 4,991
Millionen als ausbezahlte Leistung
in die Wohnsitzgemeinde zuriick.
Der Solidaritatsbeitrag Einsiedelns
entspricht sodann 1000 Franken ...

Ein Blick in die Gemeinden unse-
rer Region illustriert die teilweise
sehr unterschiedlichen Flinf-Jah-
res-Bilanzen: Rothenthurm zahlte in
dieser Zeit 441’000 Franken mehr
ein, als es bezog; bei Unter-
iberg waren es 281’000 Franken.
Anders verhélt es sich bei Ober-
iberg und Alpthal, welche zu den
Nutzniessern dieses Systems geho-
ren. Die nach Oberiberg zurick-
fliessenden Leistungen der Aus-
gleichkasse waren um 76’000
Franken hoher als die einbezahlte
Summe; in Alpthal betrug die Diffe-
renz 83’000 Franken.

«Keine Bagatellsubventionen»

Im Jahr 2015 bot der Kanton Schwyz
in 33 Pflegeinstitutionen 1856 Pfle-
geplatze an. Im Berichtsjahr haben
sich 507 Heimbewohner neu fur Bei-
trage an die Pflegefinanzierung ange-
meldet. In 454 Fallen (90 Prozent)
konnte der Grundanspruch bejaht
und in 53 Fallen (10 Prozent) musste
der Anspruch abgewiesen werden.
Ablehnungsgriinde waren  vorwie-
gend der Anspruch auf eine laufende
Erganzungsleistung oder ein ausser-
kantonaler Wohnsitz. Letztlich konn-
ten flr 908 Personen insgesamt
5983 Auszahlungen mit einer Ge-

samtsumme von 9,82 Millionen
Franken ausbezahlt werden. Fir die
908 anspruchsberechtigten Perso-
nen wurden im Durchschnitt 10’818
Franken ausbezahlt. «Es handelt
sich keineswegs um Bagatellsubven-
tionen», bilanziert Othmar Mettler,
«sondern um Massnahmen mit einer
splrbaren Entlastungswirkung flr
die Betroffenen — handkehrum aber
eben auch flr eine splrbare Belas-
tung der Gemeindefinanzen.»

Fast keine Riickforderungen

Sollte aller Kontrollen zum Trotz eine
Leistung zu Unrecht ausbezahlt wor-
den sein, muss sie vom Empfanger
zurlickerstattet werden. Hier ver-
fahrt die Ausgleichskasse allerdings
mit Augenmass. Eine Rlckforderung
kann sogar erlassen werden, wenn
die rlckerstattungspflichtige Person
die Leistungen «gutglaubig» entge-
gengenommen hat und gleichzeitig
eine grosse Harte vorliegt. So wur-
den im Jahr 2015 nur 75’752 Fran-
ken zuriickgefordert — lediglich 0,77
Prozent der Gesamtausgben. Beim
grossten Teil der Ruckforderungen
handelte es sich um interne Verrech-
nungen aufgrund bereits ausbezahl-
ter Erganzungsleistungen.

Keine einzige Einsprache!

Aufschlussreich sind auch die Aus-
sagen zu den Rechtsmittelverfah-
ren. Es ist die Ausgleichskasse
Schwyz, welche einen Anspruch auf
Pflegefinanzierung gewahrt — oder
eben nicht. Ist eine Person mit dem
Entscheid nicht einverstanden,
kann sie bei der Ausgleichskasse
eine einsprachefahige Verflgung
verlangen. Die Ausgleichskasse
muss dann den Fall priufen und ei-
nen Einspracheentscheid erlassen,
was wiederum beim Verwaltungsge-
richt des Kantons Schwyz angefoch-
ten werden konnte. Im Jahr 2015

wurde weder eine Einsprache noch
eine Beschwerde eingereicht.

In  Anrechnung aller Faktoren
kann die Ausgleichskasse Schwyz
als Durchfuhrungsstelle fur die Pfle-
gefinanzierung «nach fUnf Jahren
Erfahrungen grundsatzlich ein posi-
tives Fazit ziehen».

www.aksz.ch

Seit dem 1.1.2011

Vi. Die Finanzierung der Pflege
wurde auf den 1. Januar 2011
schweizweit neu geregelt. Mit der
Pflegefinanzierung sollen pflegebe-
dirftige Personen von den finanzi-
ellen Folgen des Risikos «Pflege-
bediirftigkeit» entlastet werden. Da
die Krankenkassen nicht zusatzlich
finanziell belastet werden sollen,
hat der Bundesgesetzgeber die
Kantone mit der Restfinanzierung
der Pflegekosten beauftragt.

Die Pflegefinanzierung umfasst
drei Pflegebereiche: die Akut- und
Ubergangspflege (nach Spitalau-
fenthalt), die ambulante Pflege
(Spitex) und die stationare Lang-
zeitpflege (Pflegeheimaufenthalt).
Fir die Finanzierung der ambu-
lanten und der stationaren Pflege
sind die Gemeinden zustandig.
Die Finanzierung der Akut- und
Ubergangspflege tragen zu 45 Pro-
zent die Krankenkassen und zu 55
Prozent der Kanton.

Im Kanton Schwyz besteht eine
enge Koordination zwischen der
Restfinanzierung bei stationarem
Heimaufenthalt und dem Bezug
von Erganzungsleistungen zur
AHV/IV (EL). Bei EL-Bezigern er-
folgt die Finanzierung des statio-
naren Heimaufenthaltes Uber die
EL. Damit wird gewahrleistet, dass
Doppelbeziige verhindert werden.

Gesellschaft hat 270’000 Franken geerbt

Die Gemeinniitzige Gesell-
schaft Kanton Schwyz
konnte dank Legaten ihre
Vermogenslage weiter
starken. Es wird ein Vermo-
gen von 3,4 Millionen
Franken ausgewiesen

cj. Die Gemeinnutzige Gesellschaft
(GGS) des Kantons Schwyz konnte
ihr Jubilaumsjahr 2015 in zweierlei
Hinsicht erfreulich abschliessen.
Neben den fast traditionellen Hil-
feleistungen und der Unterstit-
zungsarbeit sind im Rahmen von
«100 Jahres GGS Schwyz» weitere
fast 50’000 Franken zusatzlich
ausgeschuttet worden.

Gleichzeitig aber sind auf der
anderen Seite Legate im grosse-
ren Stil eingegangen. Die GGS
Schwyz konnte rund 270’000
Franken entgegennehmen. Damit
ist in der Betriebsrechnung ein

Mehrbetrag von rund 239’000
Franken zustande gekommen. Das
ungebunden verflgbare Vermogen
betragt nun ziemlich genau zwei
Millionen Franken. Das durch Klau-
seln gebundene Vermodgen er-
reichte Ende des Jubildaumsjahres
einen Stand von 1,4 Millionen
Franken.

Stille Reserven sind gebunden

Zusammen verflgt die GGS also
Uber derzeit buchhalterisch ausge-
wiesene Mittel von 3,4 Millionen
Franken. Davon sind rund eine Mil-
lion Franken in Wertschriften ange-
legt. Dazu bemerkt Kassier Peter
Wiget (Brunnen), dass in diesen Fi-
nanzanlagen zwar auch stille Re-
serven enthalten sind, die aber
starken Schwankungen unterwor-
fen, nur schwer realisierbar und
zudem nur schwer ermittelbar
seien. Teils besteht offenbar gar
kein Markt flr diese Papiere, etwa
wenn es sich um Anteilscheine

handelt. Die GGS Schwyz hat letz-
tes Jahr wiederum im Ausmass von
17°000 Franken soziale Projekte
unterstitzt, fir weitere rund
17’000 Franken Einzelhilfe und
Uber 5000 Franken an Aus- und
Weiterbildung beigetragen. Prasi-
dentin Hedy Jager (Pfaffikon) weist
darauf hin, dass immer mehr Gesu-
che um Ausbildungs- und Weiterbil-
dungsbeitrage eingehen. Offenbar
auch von Frauen, welche wieder in
den Beruf einsteigen maochten.
Oder von Personen, welche durch
die wirtschaftliche Situation zu ei-
ner beruflichen Neuausrichtung ge-
zwungen werden. Weiter verzeichne
man immer wieder Gesuche von
Personen, welche durch die Ma-
schen des Stipendienwesens fal-
len. Keine Unterstutzung wird dage-
gen dort geleistet, wo
Pflichtleistungen der offentlichen
Hand oder der Sozialversicherun-
gen abgerufen werden konnen.
Ebenfalls wieder unterstltzt wur-

den die verschiedenen Ferien-
pass-Aktionen im Kanton Schwyz.
Sofern die Organisationsarbeit eh-
renamtlich erfolgt, wird jeder ver-
kaufte Ferienpass mit einem Flnfli-
ber subventioniert.

Nur wenige Meldungen

Nicht gelungen ist die Idee, im Jubi-
laumsjahr die Weiterbildung von
Freiwilligen zu unterstltzen. Trotz
Aufruf bei Vereinen, Organisationen
und Institutionen seien kaum Ge-
suche oder Meldungen eingereicht
worden. «Das Echo war nicht sehr
gross», bestatigte Prasidentin Ja-
ger. Daflr konnte das freiwillige En-
gagement der ehrenamtlich tatigen
Jugend-Sport-Coaches der Sport-
vereine und Jugendorganisationen
ausgezeichnet werden.

Die GV der Gemeinnlitzigen Gesellschaft
des Kantons Schwyz mit der Verleihung
des Sozialpreises 2016 findet am Diens-
tag, 29. Marz, um 20 Uhr, im Hotel «Wys-
ses Réssli» in Schwyz statt.

Das Wandern hat an Bedeutung gewonnen

60 Jahre darf der Verein
Schwyzer Wanderwege
feiern. Mit diversen umge-
setzten Projekten hat sich
der Verein zugunsten der
Wanderer weitsichtig
verandert.

EG. Prasident Alfred Kalin (Gross)
erinnert sich noch an die Zeiten, wo
in den 60er-Jahren Radiowanderun-
gen in der ganzen Schweiz, so auch
im Kanton Schwyz, durchgefiihrt
wurden. «Das Interesse an solchen
Massenwanderungen wurde zuneh-
mend geringer. Heute wandert man
in kleineren Gruppen oder alleine.
Das ist natUrlich auch eine Folge der
guten Beschilderungen im Kanton
Schwyz», sagt der Vereinsprasident.

Obwohl 60 Jahre alt, hat der Ver-
ein nie vor Veranderungen haltge-

macht und Modernisierungen zum
Wohle der Wanderer umgesetzt.
Jlngstes Beispiel daflr ist die im
letzten Jahr prasentierte Wan-
der-App, mit der der Kanton Schwyz
im Sommer und Winter digital ge-
flihrt erwandert werden kann. «Der
sanfte Tourismus hat in den letzten
Jahren an Bedeutung gewonnen.
Dem haben wir Rechnung getra-
gen», halt Alfred Kalin weiter fest.

Wander-App wird rege benutzt

Mit der Einflhrung der App auf
Smartphones ist auch Geschafts-
flhrer Emil Gwerder zufrieden. Das
Produkt sei positiv aufgenommen
worden und werde rege genutzt.
«Wir werden die im Aufbau von der
Schwyzer Kantonalbank finanziell
unterstltzte App weiter ausbauen»,
verspricht er weiter. Der Verein rea-
lisierte in der Vergangenheit viele

grossere Wegprojekte. Jingst tre-
ten die «Schwyzer Wanderwege»
auch als Bauherrin flr den Muo-
ta-Schluchtenweg auf, einen weite-
ren Meilenstein in der Vereinsge-
schichte.

Schulung und Standardsicherung
Wegweisertafeln ersetzen, neue er-
stellen, Wegunterhalt, Farbmarkie-
rungen anbringen — auf dem rund
1700 Kilometer langen Wander-
wegnetz des Kantons Schwyz fielen
auch im vergangenen Jahr zahlrei-
che Arbeiten an, um den hohen
Standard auf den Wegen sicherzu-
stellen. Einen massgeblichen An-
teil am Unterhalt leisteten dabei
die zahlreichen Ortsleiter. «Nebst
den diversen Arbeiten und Wegkon-
trollen wurden in allen Kantonsge-
genden Wegebauten und Instand-
stellungen realisiert», bestatigt

Geschaftsflhrer Emil Gwerder. Im
Gebiet der Rotenflue konnten aus-
serdem zwei neue Wege signali-
siert werden. Der Verein Schwyzer
Wanderwege operiert bei kleinen
Wegsanierungen zudem erfolgreich
mit dem Schwyzer Zivilschutz.

Mit Gedankenaustausch und vor
allem Weiterbildungen der eigenen
Mitarbeiter an der Wander-Akade-
mie in Muotathal soll aber weiter-
hin sichergestellt werden, dass im
Kanton Schwyz einheitlich signali-
siert, Zwischenmarkierungen fach-
gerecht angebracht und Wege opti-
mal saniert werden. Wie aus dem
Geschaftsbericht hervorgeht, sucht
der Verein zudem neue Mitglieder.
Hinweis

Die 60. Generalversammlung des Ver-
eins Schwyzer Wanderwege findet am Frei-
tag, 18. Marz, 19 Uhr, im Restaurant Ried
in Freienbach statt.

Grosskontrolle der Polizei

Auch Schwyz beteiligte sich
an der Grosskontrolle der
Polizei mit dem Grenzwacht-
korps und der SBB Trans-
portpolizei. Die Aktion verlief
ohne Zwischenfille.

(Mitg.) In der Nacht auf Donners-
tag, 10. Mérz, fuhrten die Kantons-
polizeien Uri, Schwyz, Zug, Luzern
und Nidwalden unterstitzt von Mit-
arbeitern des Grenzwachtkorps und
der SBB Transportpolizei entlang
der Nord/Sld-Haupttransitachsen
eine koordinierte Grosskontrolle
durch. Bei der mehrstindigen Ak-
tion wurden Kontrollen in Fahrtrich-
tung Nord und Sud gemacht.

Die Grosskontrolle verlief ohne
besondere Zwischenfalle. Insge-
samt wurden 110 Personen und 59
Fahrzeuge kontrolliert. Dabei wur-
den vier Personen verhaftet. Zwei

waren mit einer Einreisesperre flr
die Schweiz belegt und die anderen
zwei haben sich wegen Ausweisfal-
schungen zu verantworten. Zwei
weitere Personen waren im Fahn-
dungssystem zur Aufenthaltsnach-
forschung ausgeschrieben, konn-
ten aber nach der eingehenden
Kontrolle wieder entlassen werden.
Insgesamt vier Personen muss-
ten an Ort und Stelle den Flhrer-
ausweis abgeben. Drei davon we-
gen des Flhrens eines Fahrzeugs
in alkoholisiertem Zustand und ein
Lenker wegen des Fihrens eines
Fahrzeugs unter Drogeneinfluss.
Die kriminal- und verkehrspolizei-
liche Grosskontrolle bezweckte die
Erhdhung der Verkehrssicherheit
und der Kriminalitatsbekampfung
insbesondere in Bezug auf die Ein-
bruchskriminalitdt, Widerhandlun-
gen gegen das Betaubungsmittel-
gesetz und Menschenschmuggel.

Arbeitslosenquote stieg
zum vierten Mal in Folge

Ende Februar waren im
Kanton 1723 Arbeitslose
(Vorjahr: 1434) registriert.
Dies entspricht einer
Zunahme von 12 Personen
oder 0,7 Prozent gegeniiber
dem Vormonat. Die Arbeits-
losenquote stieg damit von
2,0 auf 2,1 Prozent.

(AFA) Eine Zunahme der Arbeitslo-
sigkeit wurde bei den Mannern
(+5/neu 1080 Personen) und bei
den Frauen (+7/neu 643 Perso-
nen) registriert. Damit verharrte die
Arbeitslosenquote bei den Man-
nern bei 2,2 Prozent und die der
Frauen bei 1,8 Prozent.

Die Arbeitslosen setzten sich
aus 908 Personen schweizerischer
(+27 Personen) und 815 Personen
auslandischer Nationalitat (-15

Personen) zusammen. Damit ver-
harrte die Arbeitslosenquote bei
den Schweizern bei 1,3 Prozent,
wahrend die der Auslander von 5,1
Prozent auf 5,0 Prozent sank.

Uneinheitlich entwickelten sich
die Arbeitslosenzahlen der einzel-
nen Bezirke: So mussten die Be-
zirke Einsiedeln (+10/154 Perso-
nen), Gersau (+3/25 Personen),
Kussnacht (+4/145 Personen)
und March (+10/544 Personen)
eine Zunahme verzeichnen, wah-
rend Hofe (-14/342 Personen)
und Schwyz (-1/513 Personen)
eine Abnahme verzeichnen konn-
ten. Unter dem kantonalen Mittel
von 2,1 Prozent bewegen sich die
Bezirke Schwyz (1,8 Prozent), Ein-
siedeln, Gersau und Kissnacht (je
1,9 Prozent), wahrend Hofe (2,1
Prozent) genau dem kantonalen
Mittel entspricht und March (2,5
Prozent) dartber liegt.



